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InfoJobs registra 187.000 vacantes en agosto 

● Turismo y restauración crece un 4% en relación a julio, aunque desciende un 
10% en la comparativa interanual 

● A pesar de la campaña de Vuelta al Cole, educación y formación pierde cerca de 
1.000 vacantes respecto a agosto de 2022, pero crece en el acumulado de 2023  

● Profesor/a particular, pedagogo/a y monitor/a de ocio de tiempo libre, los 
profesionales más demandados en educación y formación este 2023 

Madrid, a 5 de septiembre de 2023.- InfoJobs, plataforma líder en empleo en España, registró 
el pasado mes de agosto un total de 187.039 vacantes de empleo para trabajar en España, 
una cifra inferior a la de julio (-9%), cuando se alcanzaron las 204.662 vacantes, y un 10% 
menos que hace un año, cuando se contabilizaron 208.616 puestos de trabajo ofertados.  

Los datos están alineados con los facilitados ayer por la Seguridad Social y el Ministerio de 
Trabajo, que muestran una nueva desaceleración en la creación de puestos de trabajo, fruto del 
final de la campaña veraniega, pero sobre todo de los más de 59.000 profesionales del ámbito 
de la educación que dejan de estar empleados como interinos. Durante el mes de agosto, el 
número de personas desempleadas registradas en las oficinas del SEPE supera los 2,7 millones, 
la cifra más baja desde 2008. 

Calidad, producción e I+D, la nota más positiva 

En comparación con agosto del año pasado, la mayor parte de las categorías registran 
porcentajes negativos. Es el caso, por ejemplo, de comercial y ventas (28.600 vacantes, un 19% 
menos que en agosto de 2022), informática y telecomunicaciones (9.100 puestos de trabajo 
ofertados, un 28% menos) o atención al cliente, que cae un 15% y reúne 21.400 vacantes. 

Turismo y restauración, categoría estrella durante los meses de verano, crece un 4% en relación 
a julio, aunque desciende también en la comparativa interanual (-10%). En cualquier caso, y de 
acuerdo con los datos del Instituto Nacional de Estadística (INE), el sector cosecha récords 
positivos: el pasado mes de julio nuestro país recibió 10,1 millones de visitantes, un 11,4% más 
que el año pasado, y un 2,6% más que en julio de 2019, antes de la llegada de la pandemia. 

La nota más positiva de este mes la pone calidad, producción e I+D, que roza las 9.400 vacantes, 
un 59% más que en agosto del año pasado. 

Foco en educación y formación: 650 vacantes más en el acumulado de 2023  

Iniciada la campaña de Vuelta al Cole, cabe analizar más en profundidad las cifras de empleo 
que registra educación y formación. La categoría reúne en agosto algo más de 4.100 vacantes, 
un 17% menos que hace un año. 

Sin embargo, en el acumulado de 2023, la categoría supera los datos registrados en el mismo 
periodo de 2022: 47.500 vacantes frente a 46.850, lo que supone un pequeño crecimiento (650 
vacantes más publicadas) y un cambio de tendencia respecto a la tónica general. 

Respecto a los profesionales más demandados en la categoría durante todo este 2023, las tres 
primeras posiciones las ocupan profesor/a particular, pedagogo/a y monitor/a de ocio y tiempo 
libre. 
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#LosProfesionalesMásDemandados – Educación y formación - 2023 

1. Profesor/a particular 

2. Pedagogo/a 

3. Monitor/a de ocio y tiempo libre 

4. Profesor/a de escuela de idiomas 

5. Formador/a para empresas 

6. Profesor/a de educación secundaria 

7. Profesor/a de educación superior 

8. Formador/a en TIC 

Las vacantes que ofrecen contrato a tiempo parcial (+10%) y fijo discontinuo (+8,5%), las 
que más crecen  

Entre las vacantes registradas en InfoJobs en agosto, se publicaron un total de 76.187 puestos 
de trabajo que ofrecían contrato indefinido, representando el 41% de las vacantes que 
informaban sobre la tipología de contrato. Por otro lado, los contratos de duración determinada, 
53.398, representaron el 29% del total en la plataforma. 

Finalmente, las vacantes que ofrecían contrato a tiempo parcial (+10%) y fijo discontinuo (+8,5%) 
fueron las que más crecieron en agosto, con motivo de la estacionalidad que caracteriza esta 
época del año.  

En lo que respecta al tipo de jornada a realizar, predominaron las vacantes que ofrecían 
jornada a tiempo completo, representando el 63% del total. El 18% de los puestos de trabajo 
ofrecían jornada parcial.  

Tabla de vacantes por comunidades autónomas 

Esta es la evolución de los puestos de trabajo publicados en InfoJobs en la totalidad de 
comunidades autónomas durante el mes de agosto: 
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*Nota metodológica:          

Tras una trayectoria de más de 10 años analizando la evolución del mercado laboral español, a través de 

los indicadores de actividad de usuarios y empresas en su plataforma, InfoJobs decidió revisar, actualizar 

y mejorar la metodología de captación de datos y su interpretación. Por ello, desde  el pasado mes de 

febrero se han ido incorporando nuevas   variables de análisis antes no contempladas. Asimismo, debido a 

esta revisión metodológica, pueden aparecer referencias a datos históricos con variaciones sobre lo ya 

publicado. 

Sobre InfoJobs 

Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el último año, 

InfoJobs ha publicado 2,7 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones de visitas (más del 80% 

proceden de dispositivos móviles) y 1,2 millones de usuarios únicos mensuales. Gracias a InfoJobs se firma un nuevo 

contrato de trabajo cada 24 segundos. 

InfoJobs pertenece a Adevinta, compañía líder en marketplaces digitales y una de las principales empresas del sector 

tecnológico del país, con más de 18 millones de usuarios al mes en sus plataformas de los sectores inmobiliario (Fotocasa 

y habitaclia), empleo (InfoJobs), movilidad (coches.net y motos.net) y compraventa de artículos de segunda mano 

(Milanuncios). 

Los negocios de Adevinta han evolucionado del papel al online a lo largo de más de 40 años de trayectoria en España, 

convirtiéndose en referentes de Internet. La sede de la compañía está en Barcelona y cuenta con una plantilla de 1.100 

personas comprometidas con fomentar un cambio positivo en el mundo a través de tecnología innovadora, otorgando 

una nueva oportunidad a quienes la están buscando y dando a las cosas una segunda vida. 

Adevinta tiene presencia mundial en 11 países. El conjunto de sus plataformas locales recibe un promedio de 3.000 

millones de visitas cada mes. Más información en adevinta.es 

  

Contacto: 

InfoJobs: Mónica Pérez Callejo          

prensa@infojobs.net      

Evercom: Pablo Gutiérrez / Andrea Vallejo 

infojobs@evercom.es   

T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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