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Campaña de Semana Santa 

Las vacantes de empleo en InfoJobs repuntan en 
marzo, pero registran una caída del 12% con respecto 

al año pasado 

 
● Turismo y restauración registra un aumento del 35% en marzo en vísperas de la 

Semana Santa 
 

● #LosProfesionalesMásDemandados: teleoperador/a, delegado/a comercial y agente 
inmobiliario/a lideran el ranking, en el que aparece camarero/a con más de 6.000 
vacantes 
 

● El porcentaje de contratos indefinidos supone ya el 45% del total de vacantes de la 
plataforma   

 
 
 
Madrid, a 6 de abril de 2023.- InfoJobs, plataforma líder en empleo en España, registró el 
pasado mes de marzo un total de 228.061 vacantes de empleo para trabajar en España, un 
16% más que en febrero (196.168). 
 
En cambio, las cifras registradas este último mes son inferiores a las recogidas hace un año (-
12%), cuando se contabilizaron 258.267 vacantes. Entonces, la situación en nuestro país era 
muy diferente a la actual. España comenzaba a ver la luz al final del túnel tras la pandemia y ya 
se mencionaba el término ‘recuperación’, sin embargo se iniciaba también un periodo marcado 
por acontecimientos como la guerra de Ucrania, la alta inflación, las subidas de tipos de interés 
y la pérdida del poder adquisitivo de los salarios, que han marcado la situación del mercado 
laboral en los últimos doce meses. 
 
Paralelamente, en pleno inicio de la campaña de Semana Santa, destaca especialmente el 
crecimiento de turismo y restauración, que recoge más de 26.500 vacantes, un 35% más que 
el pasado mes. Según el INE, en febrero (últimos datos disponibles) nuestro país recibió la visita 
de 4,32 millones de turistas internacionales, casi un 36% más que en 2022, y el gasto total fue 
de 5.326 millones de euros, un 41,1% más que el mismo mes del año pasado. Por su parte, la 
Confederación Española de Agencias de Viajes (CEAV) se muestra muy optimista y destaca que 
las reservas ya han superado en un 15% las de antes de la pandemia.  
 
Asimismo, los datos registrados por InfoJobs en relación a los contratos ofertados están en línea 
con los publicados por el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, que indican 
que la afiliación ha subido en 151.943 personas, situándose en la cifra récord de  20.532.371 
personas afiliadas. Por otro lado, los datos de marzo del Servicio Público de Empleo Estatal 
(SEPE) indican que el porcentaje de contratos indefinidos sobre el total de contratos 
iniciales fue del 44%, que coincide con el aumento de este tipo de contratos registrado en 
la plataforma, que alcanza ya el 45%.  
 

Comercial y ventas, turismo y restauración, y atención al cliente reúnen 4 de cada 10 
vacantes 
 
Las categorías comercial y ventas, con el 21%; turismo y restauración (12%); y atención al cliente 
(10%) reúnen el 43% de las vacantes de este mes.  
 
Precisamente, las categorías que más han crecido en marzo son compras, logística y almacén, 
que crece un 46% con cerca de 18.000 vacantes; turismo y restauración, que registra más de 
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26.500 vacantes (+35%); y profesiones, artes y oficios, que se acerca a los 21.700 puestos de 
trabajo ofertados y sube un 17%.  
 
Entre las categorías que descienden en el último mes, destacan finanzas y banca que cae 
un 11% y registra  más de 2.400 vacantes, y legal, que cae un 19% con poco más de 600 puestos 
ofertados.  
 
Por último, algunas categorías se mantienen en número de vacantes respecto al mes pasado: 
educación y formación, que con algo más de 7.100 vacantes cae apenas un 2%; 
administración de empresas, que se incrementa ligeramente un 2% (con 10.600 vacantes); y 
comercial y ventas, que crece un 3% y registra 47.700 puestos ofertados.  
 

Camarero/a, entre #LosProfesionalesMásDemandados en InfoJobs en marzo 
 
En este mes de marzo, las tres primeras posiciones del ranking de los puestos más demandados 
las ocupan de nuevo teleoperador/a, delegado/a comercial y agente inmobiliario/a. Cabe 
destacar especialmente la presencia de camarero/a, que sube dos posiciones respecto a febrero 
y se sitúa en octavo lugar con más de 6.000 vacantes, cifra que prácticamente duplica la del mes 
anterior.  

 

#LosProfesionalesMásDemandados – marzo 2023 
 

1. Teleoperador/a  

2. Delegado/a comercial  

3. Agente inmobiliario/a  

4. Dependiente/a  

5. Conductor/a de vehículo de reparto  

6. Peón/a de la industria manufacturera  

7. Mozo/a de almacén  

8. Camarero/a  

9. Agente comercial  

10. Administrativo/a  

 
 
Un 45% del total de vacantes son de carácter indefinido 
 
Entre las vacantes registradas en InfoJobs, se publicaron un total de 102.561 puestos de trabajo 
que ofrecían contrato indefinido, representando el 45% de las vacantes que informaban sobre 
la tipología de contrato. Por otro lado, los contratos de duración determinada, 51.005, 
representaron el 22,3% del total en la plataforma.  
 
Estos datos son especialmente significativos cuando se cumple un año de la plena vigencia de 
la reforma laboral. Según el SEPE, en marzo de 2022 el 22% de contratos iniciales fueron de 
carácter indefinido, mientras que los últimos datos registrados los sitúan en el 44%. Marzo de 
2022 fue el último mes de moratoria para las empresas a la hora de aplicar esta normativa y, 
pese a que ya se notaba un mayor peso de las contrataciones indefinidas, todavía no había 
alcanzado su punto álgido. En este aspecto, un año después pueden extraerse las primeras 
conclusiones en el ámbito de la contratación.  
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En marzo, en lo que respecta al tipo de jornada a realizar, predominaron las vacantes que 
ofrecían jornada a tiempo completo, representando el 62% del total. El 17,6% de los puestos 
de trabajo ofrecían jornada parcial.  

  
Madrid, Cataluña y Andalucía concentran el 59,7% de los empleos ofertados en España 

 
El 59,7% de los puestos ofertados a través de InfoJobs en marzo se ubican en la 
Comunidad de Madrid (61.485 vacantes), Cataluña (49.350 vacantes) y Andalucía (25.382 
vacantes).  
 
Esta es la evolución de los puestos de trabajo, publicados en InfoJobs en la totalidad de 
comunidades autónomas:  
 

 
 
 
*Nota metodológica:  
Tras una trayectoria de más de 10 años analizando la evolución del mercado laboral español, a 
través de los indicadores de actividad de usuarios y empresas en su plataforma, InfoJobs ha 
decidido revisar, actualizar y mejorar la metodología de captación de datos y su interpretación. 
Por ello, a partir del presente informe empezaremos a incorporar nuevas variables de análisis 
antes no contempladas. Asimismo, debido a esta revisión metodológica, pueden aparecer 
referencias a datos históricos que pueden sufrir variaciones sobre lo ya publicado.  
 
 
Sobre InfoJobs 

 
Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el último año, 
InfoJobs ha publicado más de 2 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones de visitas (más del 
80% proceden de dispositivos móviles) y cerca de 6 millones de usuarios activos. (Fuente datos: Adobe Analytics). 
Gracias a InfoJobs se firma un nuevo contrato de trabajo cada 30 segundos. 
 
InfoJobs pertenece a Adevinta, compañía líder en marketplaces digitales y una de las principales empresas del sector 
tecnológico del país, con más de 18 millones de usuarios al mes en sus plataformas de los sectores inmobiliario (Fotocasa 
y habitaclia), empleo (InfoJobs), motor (coches.net y motos.net) y compraventa de artículos de segunda mano 
(Milanuncios). 
 

https://www.fotocasa.es/es/
https://www.habitaclia.com/
https://www.infojobs.net/
https://www.coches.net/
https://motos.coches.net/
https://www.milanuncios.com/
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Los negocios de Adevinta han evolucionado del papel al online a lo largo de más de 40 años de trayectoria en España, 
convirtiéndose en referentes de Internet. La sede de la compañía está en Barcelona y cuenta con una plantilla de 1.200 
personas comprometidas con fomentar un cambio positivo en el mundo a través de tecnología innovadora, otorgando 
una nueva oportunidad a quienes la están buscando y dando a las cosas una segunda vida. 

Adevinta tiene presencia mundial en 11 países. El conjunto de sus plataformas locales recibe un promedio de 3.000 

millones de visitas cada mes. Más información en adevinta.es 

 

Contacto: 

InfoJobs: Mónica Pérez Callejo                      

prensa@infojobs.net      

Evercom: Pablo Gutiérrez / Andrea Vallejo 

infojobs@evercom.es   

T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 

https://www.adevinta.es/
https://www.adevinta.es/
mailto:prensa@infojobs.net
mailto:infojobs@evercom.es

